
 
 

 

 

 

AGENDA 
 

Fecha 29 Febrero de 2018 

Titulo Taller de planificación curricular para el aprendizaje en la empresa 

Objetivo Identificación de las áreas de ANDE, donde se llega a insertar el aprendiz. 
Identificar los puestos de trabajo/ aprendizaje, trabajos típicos y preparar un plan 
de rotación como instrumento ordenador. Desarrollar un perfil de egresado según 
sección o departamento. 

Lugar ANDE (dirección y aula a confirmar) 

Hora 7:30 a 15:30  

Responsable Felipe Fernández, Félix Godoy y Equipo técnico de MoPaDual  

 

 

 

TEMARIO: 
 

• Introducción con Presentación del Manual del Tutor (30 Min.) 
- El rol de Tutor y del Facilitador, 
- Funciones del Tutor de Empresas, 
- Instrumentos de Planificación para el Tutor, 
- Plan curricular para el Aprendizaje en la Empresa, 
- Plan de Rotación. 
 

• Introducción metodológica para un análisis funcional del puesto 
de trabajo donde se llega a insertar el aprendiz (30 Min.) 

 

• 1. Trabajo en grupo: Plan de rotación. 
(45 Min. en grupo y 45 Min. de presentación) 
Tema: La oportunidad para el aprendiz en conocer todas las funciones 
y tareas previstas que deberán organizarse en cada empresa a través 
de un “Plan de Rotación”, siendo un instrumento ordenador que acoge 
las particularidades de la Empresa (elaboramos un borrador, por 
departamento y por sección). 

 

• 2. Trabajo de grupo: Tareas/ Trabajos típicos. 
(45 Min. En grupo/ 45 Min de presentación) 

 

• 3. Trabajo en grupo: Lista de competencia del futuro egresado. 
(45 Min. En grupo/ 45 Min de presentación) 
 

• 4. El Cronograma Dual como instrumento de planificación (30 Min.) 
 

• Conclusión y planificación de próximos pasos (30 Min.) 
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